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Rapport moral de la 
Présidente 

 
 

 

C’est toujours un grand plaisir de vous compter si nombreux pour notre vingt-et-

unième assemblée générale. Je vais vous rendre compte de nos activités 2018 

en essayant toujours de vous impliquer dans la construction et le devenir de 

notre et votre centre social et culturel Le Kiosque. 

Merci à vous, salariés (Jean-Yves, Alice, Mélissa, Laura, Alan, Arnaud, Dalila, 

Martine) votre investissement professionnel est toujours important. Merci aux 

membres du Conseil d’Administration et du bureau pour votre présence et votre engagement même 

lorsque l’on fait face à des décisions importantes et difficiles à prendre. Merci à vous tous, cités ci-dessus, 

de me faire confiance et de me soutenir. 

 
1. Licenciements de deux salariés 

En août 2018, l’aide de l’Etat pour le poste d’animateur hip hop s’est arrêtée. Le kiosque, ne pouvant pas 

assumer l’augmentation des charges, a dû prendre la dure décision de licencier Alan. Alan a effectué un 

beau parcours, il est entré en service civique volontaire, puis a validé son BPJEPS Activités Physiques pour 

Tous. Félicitation pour son diplôme et merci pour son investissement au sein du Kiosque.  

Nos rencontres et des temps de construction avec l’association All Style ont permis de maintenir les cours 

de hip hop qui sont désormais totalement assurés par l’association All Style. Le kiosque a joué son rôle 

d’accompagnement et de soutien à la vie associative. Il peut se réjouir que l’activité continue pour les 

habitants. 

Comme vous le savez, Jean-Yves est parti en début d’année scolaire 2018 en licenciement économique. 

Cette même année, le 26 mai précisément, le Kiosque a fêté ses 20 ans de travail auprès des enfants, des 

jeunes, des familles mais aussi auprès des 0-6ans et des séniors. Ce chemin a été possible grâce à 

l’investissement des bénévoles, des salariés et grâce au soutien inconditionnel de nos partenaires et 

financeurs. Cet événement fût l’occasion pour Jean-Yves, après onze année au sein du centre social, de 
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partager une dernière belle action en tant que directeur et d’apprécier son implication et son 

investissement.  

Nous garderons tous le souvenir d’un directeur engagé, militant, qui ne comptait pas son temps au sein de 

l’association. Il aura connu des moments forts en émotion. Jean Yves, tu as su donner un sens aux mots 

« solidarité », « éducation populaire », « dignité humaine » et nous te remercions tous infiniment! 

Les difficultés sur l’année 2018 ayant été correctement anticipées, Jean-Yves a pu transmettre ses 

connaissances et les clés du centre social à Alice qui a assuré la relève sur le poste de direction dès la 

rentrée de septembre. Parallèlement à cette prise de fonction, Alice a poursuivi sa formation de cadre de 

direction à l’IRTS de Montpellier et a obtenu son certificat d’aptitude aux fonctions d’encadrement et de 

responsable d’unité d’intervention sociale le 05 mars 2019.  

 
2. Formation des bénévoles et des salariés 

L’équipe salariée et 1 personne bénévole, Farid, ont participé à la formation « Faire Emerger des Actions 

collectives à Visée Emancipatrice » (FAVE) pilotée et animée par la Fédération des centres sociaux 

Languedoc Roussillon sur une session de trois fois deux jours de septembre à novembre. Entre 

apprentissage théorique et partage d’expériences, les participants ont découvert des outils pour renforcer 

l’accompagnement d’initiatives citoyennes sur le territoire. 

Le samedi 1er décembre 2018, une seconde formation autour de la responsabilité et des fonctions des 

administrateurs a eu lieu au centre social La Cour des Miracles de Salindres et plusieurs bénévoles de divers 

centres ont pu y participer ce qui a favorisé les échanges et le partage. Cette formation a apporté aux 

administrateurs du Kiosque un cadre général de lecture de la fonction d’administrateur et a permis de 

situer son rôle et sa place dans la vie de l’association. La formation été également animée par la Fédération 

des Centres Sociaux Languedoc Roussillon.  

 
3. Secteur jeunesse 

Le partenariat entre le secteur jeune du Kiosque et celui de la Cour des Miracles continue de plus belle. Ce 

partenariat renforcé permet non seulement d’atteindre des objectifs de rencontre et de mixité entre les 

jeunes mais aussi de mutualiser les moyens humains et matériels pour maintenir les séjours. Ce travail de 

co-construction entre les équipes d’animation a permis de belles réalisations : 

- Cinq séjours ont été réalisés : le séjour ski, les deux séjours « Raid » en partenariat avec l’UFOLEP, 

le séjour itinérant de l’été et enfin le séjour sportif inter-centre.  
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- Les activités des mercredis et les sorties le vendredi ont également continué. L’implication active 

des jeunes et de leur famille (choix des activités, élaboration des budgets, actions 

d’autofinancements, recherche en matière d’hébergement…) est un gage de réussite sur le secteur 

jeunes. Quel beau programme pour la jeunesse Julirosienne et Saint-Martinoise.  

L’accompagnement scolaire collégien s’est développé au Collège Daudet d’Alès, il a lieu tous les mardis et 

les jeudis de 16H à 17H avec Mélissa, la référente jeunesse, accompagnée de Francis et Chantal deux 

bénévoles. Au total 29 jeunes ont pu y participer en 2018.  

 
4. Secteur Adultes Familles 

L’accompagnement scolaire primaire continue à l’école Pierre Perret de St Julien les Rosiers et à l’école 

Langevin Wallon de Saint Martin de Valgalgues. Un programme expérimental a été mis en place les 

mercredis matin pour participer à des activités et des visites autour des trois thèmes définis : « les petits 

scientifiques », « nature et environnement » et « mangez-bougez ! ». 17 bénévoles concourent 

quotidiennement à la réussite de cette activité aux côtés de Laura, la référente familles et d’Arnaud, 

animateur jeune. L’accompagnement scolaire est une opportunité pour les enfants d’apprendre autrement 

et de façon ludique. 

Merci à Jack, bénévole au Kiosque qui propose nouvellement plusieurs demi-journées par semaine un 

accueil numérique au Kiosque pour accompagner des petits groupes sur l’usage de l’outil informatique 

pour réduire la fracture numérique. Parallèlement les ateliers numériques en partenariat avec le centre 

social la Cour des Miracles continue de plus belle sur Saint Martin de Valgalgues et sur Salindres. 

L’atelier cuisine « poivre et sel » et le café-couture ont toujours autant de succès ! Ce sont des lieux 

dynamiques autour desquels les participants ont créé de nouveaux projets comme le « réveillon solidaire » 

entièrement organisé par un groupe de familles.  

Début octobre, le projet départ en vacances collectif a permis à 15 personnes de partir pour un week-end 

découverte avec au programme : croisière sur le canal du midi, visite des écluses de Fonsérane, visite des 

caves de Colombier et de l’oppidum d’Ensérune et enfin visite de la réserve de Sigean. Devant le succès du 

séjour et au vu des retours des participants, en 2019, le centre social renforcera son action en faveur du 

droit aux vacances pour tous en proposant un projet d’accompagnement individuel.  

 
5. Secteur petite enfance 

Depuis la création de l’atelier d’éveil psychomoteur, le centre social est de plus en plus en lien avec les 

familles qui ont des enfants en bas âge. En juin 2018, Martine la psychomotricienne n’a pas poursuivi 
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l’activité d’éveil, c’est Anne qui a pris le relais à partir de septembre 2018. La réécriture du projet social sera 

l’occasion d’entamer un nouveau chantier de réflexion pour accentuer notre rôle dans l’accompagnement 

de la petite enfance avec notamment la création d’un Lieu d’Accueil Enfants Parents (LAEP).  

 
6. Animation globale et culturelle 

De nombreuses manifestations ont eu lieu à Saint Julien les Rosiers : la soirée chorale, les voix solidaires, la 

fête de la musique en partenariat avec l’Office Municipal de la Culture et enfin la fête en familles pour les 

20 ans du Kiosque. Cette manifestation a permis de vivre une après-midi récréative et de loisirs avec la mise 

en place de stands et plusieurs spectacles de danse ou de théâtre. La journée s’est achevée autour d’un 

repas tajine assuré par le traiteur solidaire d’Alès et par une soirée dansante avec le groupe « les merguez 

éclatées ».  

En juillet, nous avons également organisé le concert d’Alee en partenariat avec l’association Melting pop 

sur la place du village. Jeph et Jess d’Alès étaient également de la partie.  

D’autres manifestations se sont déroulées sur Saint Martin de Valgalgues. En septembre, nous avons 

participé au forum des associations en proposant des animations sportives, un stand de graff et un stand de 

maquillage pour les enfants. Le soir, l’évènement « Camont en fête » co-organisé avec la municipalité, 

l’association Saint Martin solidaire et l’association Melting pop, a permis la réalisation d’un beau concert 

avec « Les dézingués du comptoir » et « Mind your head ». 

Enfin, le loto des jeunes a été une réussite. Il a permis de baisser le montant de la participation des familles 

pour le séjour ski. Merci aux jeunes et aux familles accompagnés des animateurs pour leur implication en 

amont et pendant le loto. 

 
7. Pilotage du Kiosque 

Le lien présidente-directrice est important. Il passe par la communication, une entente et une confiance 

mutuelle. Bienvenue à Alice qui n’a pas ménagé ses efforts pour relever le défi de la formation et prendre la 

direction du Kiosque. 

En 2018, il y a eu 5 conseils d’administrations avec une présence moyenne de 15 personnes, 10 bureaux et 

1 rencontre salariés-administrateurs pour démarrer l’année. Au total, l’investissement des bénévoles au 

centre social représente 3964 heures soit l’équivalent de 2,5 ETP ! Toutes ces réunions se déroulent dans la 

convivialité et laisse place à un fonctionnement démocratique où chacun à droit à la parole même si cela 

entraine parfois des débats riches en émotion. En tant que Présidente, je mets un point d’honneur à 
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n’oublier personne et surtout à écouter tous les membres ! Le Kiosque défend les valeurs de solidarité et 

de démocratie ! 

8. Les bénévoles 

Plusieurs bénévoles ont rejoint l’équipe cette année et je salue l’investissement quotidien des 48 bénévoles 

dans l’activité quotidienne du centre que ce soit autour des instances de décisions, de la friperie du kiosque 

à fringues, de l’accompagnement scolaire, des événements ou encore de l’atelier d’éveil et l’atelier 

informatique.  

Votre bénévolat demande un investissement personnel, un don de soi, des qualités humaines, de la 

gentillesse, de la patience et encore bien d’autres… Merci et bravo, cela fait chaud au cœur de vous savoir 

parmi nous et avec nous. 

Je profite de ce moment pour remercier la mairie de Saint Julien les Rosiers pour la mise à disposition d’une 

nouvelle salle, attenante au local déjà occupé, la réalisation d’une cloison et enfin le changement des 

luminaires par des pavés LEDs. Le centre social fait peau neuve, cela donne de la fraicheur et de l’énergie 

aux équipes. Un grand merci à Chantal, Farid et tout particulièrement à Philipe pour le rafraichissement des 

peintures ! 

 
9. Le partenariat 

Merci à l’ensemble de nos partenaires : la Fédération des Centres Sociaux Languedoc Roussillon, les Mairies 

de Saint Julien les Rosiers et de Saint Martin de Valgalgues, Alès Agglomération, la CAF et le Conseil 

Départemental du Gard, la CARSAT. Un grand merci également à Saint Martin Solidaire, à Sésames et aux 

24 associations adhérentes au Kiosque.  

Merci aux salariés : Alice, Mélissa, Laura et Arnaud. Bonne continuation à Dalila qui a quitté le Kiosque pour 

saisir une nouvelle opportunité professionnelle et bienvenue à Aurélie qui occupe le poste de comptable 

depuis début mars. 
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Rapport financier 
 
 

 

Le centre social en quelques chiffres : 

 
Axiome Cévennes 

 

Analyse de l’activité : 
 

Axiome Cévennes 
 

Augmentation des subventions principalement liées à la prise en compte du tuilage de direction et des frais 
de formation CAFERUIS dans le calcul de la prestation de service CAF Animation Globale et Coordination. 
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Axiome Cévennes 

La baisse des prestations vendues est liée à l’arrêt des TAP fin 2017 et à l’arrêt de l’activité hip hop. 
Néanmoins, elles représentent toujours 14% des produits des ressources de l’association. 
 
 

 
Axiome Cévennes 

Baisse des frais d’hébergements et des droits d’entrées (activités moins coûteuses). Globalement baisse 

des frais de fonctionnement.  

 

 
Axiome Cévennes 
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Axiome Cévennes 

Liés à la formation professionnelle continue des salariés 
 
 
 

 
Axiome Cévennes 

En 2018, deux licenciements économiques : le directeur, Jean Yves et l’animateur hip hop, Alan. Le centre 
social a opéré une réduction des charges de personnel mais les indemnités de licenciement (21396€) et les 
contrats de sécurisation professionnelle (17858 €) pèsent sur l’exercice 2018.  
 
 
 

 
Axiome Cévennes 
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Axiome Cévennes 

 

Conclusion : 

 
 
Pour sa sauvegarde, le centre social a opéré des licenciements et a réduit les charges de personnels en 
2018. La fin des aides aux postes (contrats aidés et Parcours Emploi Compétences) en 2019 annonce une 
nouvelle épreuve pour le centre social. 
 
Néanmoins, le centre social peut se satisfaire du résultat de l’exercice qui s’avère nécessaire pour payer le 
mandataire judiciaire (fin du redressement judiciaire en novembre 2020). 
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Rapport d’activités 
 
 

 

Les chiffres clés :  

 

456 adhérents dont 273 femmes et 183 hommes 
175 familles - 24 associations adhérentes 

 
7 salariés au 01 janvier 2018 pour 5,41 ETP 

5 salariés au 31 décembre 2018 pour 3,80 ETP 
 

 48 BENEVOLES pour 3964 heures soit 2,47 ETP 
 

 Bénévoles d’activités 2,25 ETP :  
35 aux animations diverses, 17 à l’accompagnement scolaire 

4 à la friperie, 1 à l’atelier d’éveil, 1 sur le numérique 
 

 Bénévoles dans les instances (CA et bureau) 0,22 ETP : 
19 administrateurs - 10 membres du bureau 

 
 64 ADHERENTS SECTEUR ENFANCE 

dont 24 adhérents à l’accompagnement scolaire primaire 
40 adhérents aux mercredis multisports 

 
 66 ADHERENTS SECTEUR JEUNES (11-17 ans) 

dont 29 à l’accompagnement scolaire collégien 
 

 204 ADHERENTS SECTEUR ADULTES FAMILLES 
dont 52 adhérents à la danse latino fitness 

19 adhérents aux ateliers numériques 
17 adhérents aux ateliers cuisine 

14 adhérents aux ateliers d’éveil psychomoteur… 
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SECTEUR  
Petite Enfance 

 
 
 
 

Suite au diagnostic et aux axes définis dans le projet social 2016-2019, le centre social a mis en 
place en 2017 un secteur petite enfance pour les 0 à 3 ans piloté par la Référente adultes familles. 
Depuis septembre 2017, le secteur se développe à travers un atelier d’éveil psychomoteur 
parents-enfants « Le Kiosqu’ô pti loups » assuré par la référente familles et la psychomotricienne.  
 
Le partenariat et la présence des assistantes maternelles du RAM a dynamisé l’activité et amène 
une dimension d’échange différente avec les parents. Des parents en réflexion sur un mode de 
garde pour leurs enfants se voient offrir un dialogue et des pistes d’accompagnement. 

 
 

 
 

 
Les objectifs généraux du « projet adultes familles  » : 

 Développer l’accompagnement de la petite enfance pour répondre aux nouveaux besoins observés 
 Répondre aux problématiques familiales repérées sur le territoire  
 Développer des actions collectives contribuant à l’épanouissement des parents et des enfants, au 

renforcement de la cohésion intra-familiale et aux relations et solidarités inter-familiales 
 Coordonner les actions et services de soutien à la parentalité développés au sein du centre social 

 
 
Les chiffres clés : 
- 14 familles adhérentes 
- 24 ateliers d’éveil sur l’année 
- 16 participants (adultes/enfants) en moyenne par atelier 
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Eveil psychomoteur 

Présentation 

Les ateliers d’éveil psychomoteur « Kiosqu’ô ptis loups » se déroulent le vendredi matin 
de 10h à 11h au Foyer Georges Brassens mis à disposition par la Mairie de Saint Martin 
de Valgalgues. Au cours de ces ateliers, diverses activités sont proposées pour toucher 
à l’ensemble du développement de l’enfant : chansons, jeux des sens, parcours 
motricité. L’objectif de l’atelier est d’expérimenter et de stimuler les différentes 
approches du réel à travers les essais et le plaisir que l’enfant en retire.  

La présence et l’implication des parents est importante pour stimuler et encourager la 
création de l’enfant. La présence de la référente familles et de la psychomotricienne 
permet d’effectuer un travail transversal complémentaire pour accompagner les 
enfants et les parents.  

Objectifs  

- Accompagner l'enfant dans son développement global (intellectuel, moteur, sensoriel, 
affectif, social…) et donner envie aux enfants d'explorer et d'agir sur le monde qui les 
entoure 
- Soutenir les parents dans l'exercice de leurs rôles parentaux et les sensibiliser au 
développement et au mieux être de leur enfant 
- Renforcer les partenariats avec les acteurs de la petite enfance 

Public Ouvert à tous les parents et aux enfants de 0 à 3 ans. 

Moyens 

Humains 
Référente familles  / Psychomotricienne / bénévoles 
Partenariat avec le RAM et avec les services du département 

Matériels 

* Mise à disposition du Foyer Georges Brassens de Saint Martin de 
Valgalgues 
* Matériel de puériculture, matériels d’éveil (tapis, jeux, plots, 
structures…) + prêt du RAM 

Financiers Poste référente familles (CAF-Département), REAAP 

Synthèse de 
l’évaluation 

En 2018, 14 familles adhérentes, soit  16 parents et 16 enfants ont participé à l’atelier 
d’éveil.  Une légère baisse de fréquentation est due au départ d’enfants âgés de 3ans 
qui sont rentrés à l’école en 2018. Le renouvellement a bien fonctionné. Le centre 
social recense 10 mamans, 6 papas  et 2 grands pères venant aux ateliers.  
 

Depuis septembre 2018, la psychomotricienne est présente à un atelier sur deux, les 
autres sont menés par la référente famille qui propose des activités qui peuvent être 
facilement refaites à la maison.  Laure est devenue la première bénévole de l’atelier 
d’éveil psychomoteur. 
 

Les partenariats développés avec le Relais d’Assistante Maternelle d’Alès à été 
maintenu avec un groupe d’assistantes maternelles présentent une fois par mois à 
l’atelier. La référente famille à également été invitée par le RAM à présenter l’activité 
« Kiosqu’ô ptits loups » lors du printemps des assistantes maternelles, regroupant 
particuliers, familles et professionnels de la petite enfance. 
Parallèlement, des rencontres avec le Centre Médico Social (CMS) et la Protection 
Maternelle Infantile (PMI) ont été réitérées avec l’idée d’une permanence de médecin 
de PMI sur les mêmes lieux et horaires que l’atelier d’éveil. Ces pistes sont encore en 
cours de construction. 
 

Quelques chiffres :  
211 présences d’enfant et 191 d’adultes 
1 séance en plein air au Mas Sanier 

 
La place des 

habitants 
 

Perspectives 

- Pérenniser les ateliers d’éveils psychomoteurs  
- Travailler l’idée de développement vers un LAEP 
- Renforcer la dynamique partenariale engagée   
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SECTEUR ENFANCE 
 

 

 
 
Transition entre la petite enfance et la jeunesse, le secteur enfance s’inscrit dans une double 
dynamique : celle de continuer à accompagner le développement de l’enfant et celle de préserver 
et renforcer les liens familiaux et inter-familiaux.  
 
 
Les objectifs généraux du secteur enfance : 

 
 Développer des actions collectives contribuant au développement et à l’épanouissement 

des enfants et des familles 
 Accompagner l’enfant et la famille dans la scolarité 
 Permettre l’apprentissage des règles dans le respect d’autrui 
 Lutter contre les malaises familiaux et maintenir ou restaurer les liens familiaux.  

 

 
 

Les chiffres clés : 
 

- 24 enfants à l’accompagnement à la scolarité dont 11 filles et 13 garçons 
 - 40 enfants à l’activité multisports dont 19 filles et 21 garçons 
- 5 cycles sportifs différents : Basket-ball, Ultimate, gymnastique au sol et acrosport, badminton et 
tennis de table, roller. 
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Multisports 

Présentation 

 
 

L’activité Multisports a vu le jour en 2012. Elle est  destinée aux enfants qui 
souhaitent : découvrir différentes activités sportives, partager une activité avec 
d’autres enfants dans le respect du vivre ensemble. Cette activité est également 
le moyen de faciliter le choix des enfants pour trouver un sport en particulier. 
 
Les mercredis multisports se déroulent toujours de 14h à 15h30 pour les 6-8 ans 
et de 15h30 à 17h pour les 9-10 ans à l’espace Nelson Mandela mis à disposition 
par la commune de Saint Julien les Rosiers. 
 
 

Objectifs  

 

- Initier et faire découvrir différents sports aux enfants 
- Favoriser le respect de l’autre et permettre l’apprentissage des règles en 
collectivité 
- Faciliter le  choix de l’enfant pour trouver un sport qui serait susceptible de lui 
plaire. 
 

Public Les enfants entre 6 et 10 ans 

Moyens 

Humains 
 
Animateur enfance jeunesse 
 

Matériels 

 
Espace Nelson Mandela mis à disposition par la Municipalité. 
 
Matériel pédagogique (ballons baskets, frisbee, tapis de 
gymnastique, ballons handball,…). 
 

Financiers 
 
Subvention Mairie de Saint Julien les Rosiers 
 

Synthèse de 
l’évaluation 

 

Tout au long de l’année, le partage et la solidarité ont été au rendez-vous entre 
les enfants. L’année fut riche en découvertes variées pour les enfants : basket-
ball, ultimate, gymnastique au sol et acrosport, badminton et tennis de table, 
roller. 
 
Le fait de leur faire découvrir des sports qu’ils n’ont jamais pratiqué est un gain 
de motivation pour les enfants.  
 
Quelques chiffres : 
40 enfants dont 19 filles et 21 garçons : 
6-8 ans : 19 enfants (9 filles et 10 garçons) les mercredis de 14h à 15h30. 
9-10 ans : 21 enfants (10 filles et 11 garçons) les mercredis de 15h30 à 17h. 
 

 
Nombre 

d’enfants 
concernés : 

 
 

Perspectives *Continuer l’activité multisports en proposant de nouvelles activités sportives 
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Accompagnement à la scolarité primaire  

Présentation 

 
L’action vise à soutenir les enfants dans leur scolarité afin de favoriser leur réussite et 
de leur donner ou redonner le goût d’apprendre. L’accompagnement permet aux 
enfants de découvrir, d’acquérir et développer des connaissances et il sensibilise les 
enfants aux pratiques culturelles, artistiques et sportives dans le but de promouvoir 
leur esprit d’initiative et leur créativité. 
 

La référente familles coordonne et veille au bon fonctionnement de l’action. 
L’animateur et une équipe de 17 bénévoles apportent leur soutien pédagogique et 
consacre du temps pour accompagner les enfants dans leur scolarité. Cet 
accompagnement se fait en étroite relation avec la famille et l’école. 
L’accompagnement scolaire apparaît comme un relais entre la famille et l’école. Il offre 
aux enfants l’opportunité de rencontrer un tiers qui ne soit ni un représentant de 
l’école, ni un membre de la famille afin d’aborder les apprentissages « autrement ». Au-
delà des apprentissages, l’action favorise la mixité sociale, les liens intergénérationnels 
et la confrontation de la vie de groupe.  
 

Une réunion en début d’année scolaire avec l’école, les familles et les bénévoles 
permet de mettre en place l’accompagnement dans les meilleures conditions. Des 
réunions de coordination sont organisées afin de réajuster et d’améliorer 
l’accompagnement au fur et à mesure de l’année.  
 
 

Merci à l’ensemble de l’équipe bénévole de l’accompagnement scolaire : 
Valérie, Annie, Brigitte, Cécile, Chantal, Claudine, Francis, Geneviève, Ghyslaine, Jack, 

Laure, Monique, Nadia, Nicole, Yannis, Myriam, Josiane, Pascale 
 

Objectifs  

 

- Favoriser la réussite scolaire des enfants 
- Accompagner les familles, aux côtés de l’école, dans la scolarité de leur enfant 
- Soutenir les parents dans leur rôle éducatif 
- Lutter contre les malaises familiaux et maintenir ou restaurer les liens familiaux.  
- Favoriser une démarche de travail coopérative sur le territoire (école, association) 
- Accompagner les bénévoles dans leur rôle social 
 

Public 

 

Les enfants sont repérés et orientés sur l’action par les enseignants de l’école pour 
plusieurs raisons : difficulté scolaire, problème de concentration, absence de soutien au 
domicile familial, conflit avec la famille lors des devoirs… 
 

Moyens 

Humains 
Référente familles et animateur  
Bénévoles / équipe enseignante 

Matériels 

 

* Centre Social Le Kiosque 
*Mise à disposition de l’Espace Nelson Mandela à St Julien les Rosiers 
et mise à disposition des salles de classe et du foyer Georges Brassens 
à Saint Martin de Valgalgues. 
*Achat de matériel pour les activités et  achat de fournitures scolaires 
* Achat des goûters  
 

Financiers 

 

Poste référente familles (CAF-Département), Aide au poste Etat 
Subvention CLAS 
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Synthèse de 
l’évaluation 

 

L’accompagnement à la scolarité est une action qui se déroule en plusieurs temps : un 
goûter commun, une aide et un accompagnement aux devoirs et un temps d’activité 
culturelle, artistique et/ou sportive.  
 
La modification du dispositif CLAS offre l’occasion d’expérimenter un nouveau 
fonctionnement. L’équipe propose aux enfants de moduler le temps 
d’accompagnement comme suit : les lundis ou mardis de 16h30-17h45 goûter suivi des 
devoirs, puis 1h30 d’activité thématique proposée le mercredi matin.  
 

Trois grands thèmes ont été choisis pour diriger les activités de cette année : les petits 
scientifiques, nature & environnement et manger, bouger. Ces thèmes sont abordés de 
manière ludique, à travers diverses activités de réflexions, manuelles, culturelles ou 
sportives. Pour compléter ces animations, deux sorties par thème ont été faites : une 
animation menée par le pôle scientifique et culturel de Rochebelle, une visite du 
visiatome à Marcoules, un rallye photo au Parc de la tour vieille, une immersion à la 
ferme pédagogique de Rousson, une sortie à l’urban parc d’Alès et un repas fait par les 
enfants pour leurs parents au Carabiol et enfin une visite d’une chaufferie. 
 

Ecole Pierre Perret à Saint Julien les Rosiers 
Le Centre Social Le Kiosque continue son action auprès des enfants de l’école primaire 
de St Julien les Rosiers. L’action se déroule les lundis de 16h30 à 17h45 à l’espace 
Nelson Mandela mis à disposition par la Mairie de St Julien. Les activités se déroulent 
au sein des locaux du Centre Social le Kiosque les mercredis de 9h à 10h30. 
En 2018-2019, le groupe est composé de 9 enfants dont 3 filles et 6 garçons. Pour 
l’accompagnement aux devoirs, les enfants sont répartis par cycle d’apprentissage. Le 
groupe compte 2 CP ; 2 CE1 ; 1 CE2 ; 2 CM1 ; 2 CM2.  
 

Ecole Langevin Wallon à Saint Martin de Valgalgues 
Pour la quatrième année, le Centre Social continue son action sur l’école Langevin 
Wallon à St Martin de Valgalgues. L’action se déroule les mardis de 16h30 à 17h45 au 
sein de l’école (salle de classe, bibliothèque de l’école, cour de récréation). Les activités 
du mercredi matin ont lieu au foyer Georges Brassens de 11h à 12h30. 
 

Pour l’année 2018-2019, le groupe est composé de 15 enfants, 8 filles et 7 garçons 
répartis comme suit: 3 CP ; 1 CE1 ; 4 CE2 ; 3 CM1 ; 4 CM2. 
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SECTEUR JEUNES 
 
 

 
Le secteur jeunes a pour objet d’accompagner la structuration d’une politique en direction des jeunes de 
11 à 25 ans sur le territoire dans une dynamique partenariale et en lien étroit avec les jeunes. Les points 
d’accueils jeunes sont des outils au service des habitants, ils s’appuient sur des valeurs et des principes de 
solidarité, de démocratie, de citoyenneté et de cogestion.  
 
Les objectifs généraux du « projet jeunes » : 

 Contribuer au développement d’une offre de service adaptée aux besoins des jeunes et aux 
ressources territoriales dans une dynamique de cogestion 

 Favoriser l’autonomie et la prise de responsabilité des jeunes 
 Rendre les jeunes acteurs de leur temps libre 
 Amener les jeunes à s’épanouir au sein du groupe dans un esprit d’échange, d’entraide, de 

solidarité et de respect.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Les chiffres clés : 
 

 419 participations dans l’année sur les vacances 2018 
 206 participations dans l’année sur les mercredis 2018 
 66 adhérents sur le secteur jeunes dont 29 à l’accompagnement scolaire collégiens 
 93 journées ou demi-journée d’ouverture 
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Séjour ski « La Glisse en montagne » 

Présentation 

 

Pour ces vacances hivernales, les jeunes ont pu partir à l’assaut des sommets des Alpes 
dans une station à Ancelle. Le séjour a été construit en amont au travers de plusieurs 
mercredis. Le ski étant une activité onéreuse, le Centre Social propose des actions 
d’autofinancements pour réduire le coût et rendre le séjour accessible à tous.  
 

Pour cet évènement les jeunes ont organisé un loto avec succès. Ils ont contacté et 
démarché des commerçants pour obtenir des lots (une télévision, deux cafetières, un 
robot de cuisine, des bons d’achats …). Les parents ont eux aussi été invités à participer 
à l’organisation. Cette aventure humaine a amené les jeunes à partir 5 jours pour 
arpenter les pistes de ski avec 3 bénévoles de l’association de ski de Salindres. On les 
remercie pour leur investissement.  
 

Objectifs 

- Responsabiliser les jeunes dans l’élaboration d’un projet concret 
- Favoriser la mixité sociale et de genre dans un groupe en mettant l’accent sur les 
échanges inter-centre 
- Favoriser la mobilité des jeunes 
- Partager et échanger avec d’autres jeunes du même âge 
- Découvrir un milieu naturel et ses activités spécifiques 

Public 9 jeunes âgés de 11 à 17 ans, avec 6 filles et 3 garçons.  

Moyens 

Humains 
Référente jeunesse et animateur  
3 bénévoles de l’association ski de Salindres 

Matériels 

Locaux : centre social Le Kiosque / foyer Georges Brassens pour le loto. 
Hébergement « Le Cuchons » pour le séjour 
Transport : Minibus 
Matériel pédagogique : trousse à pharmacie, matériels pédagogiques, 
location équipement de ski, jeux de société, chaines mini bus, luge… 

Financiers 

Mairie de Saint Julien les Rosiers / Mairie de Saint Martin de Valgalgues / 
Alès Agglomération / CAF / Participation des familles / autofinancement/ 
Saint Martin Solidaire 

Synthèse de 
l’évaluation L’investissement, l’implication active et l’assiduité lors des rencontres de préparation 

montre la pertinence du projet. Les jeunes sont en demande permanente de partager 
des moments conviviaux ensemble. Les séjours font partie des projets les plus 
demandés. 

 
La place des 

habitants 
 

Perspectives 

 
*Continuer de répondre aux demandes des jeunes pour leur permettre d’être acteur de 
leur temps libre. 
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Loisirs à la carte « Vacances d’hiver » 

Présentation 

 

À l’occasion des petites vacances, un fonctionnement particulier se met en place, il 
laisse place aux activités à la journée ou à la demi-journée avec des activités de loisirs, 
de découverte ou des visites.  
Ces activités sont élaborées avec les jeunes ou à l’initiative des animateurs, pour 
développer leur intérêt sur le territoire. Ainsi pour les vacances d’hiver le secteur jeunes 
a proposé de multiples activités : patinoire à Montpellier, cinéma, activité créative 
manuelle, préparation des prochains séjours en commun etc.  

 

Objectifs 

 

- Contribuer au développement d’une offre adaptée aux besoins et aux demandes des 
jeunes pour leur permettre d’occuper leur place d’acteur 
- Favoriser les rencontres et la création de liens en s’appuyant sur divers supports 
(visite, atelier, activité ludique…) 
- Permettre le développement de  l’autonomie et la prise de responsabilité des jeunes 
- Amener les jeunes à s’épanouir au sein du groupe dans un esprit d’échange, 
d’entraide, de solidarité et de respect.  
 

Public 35 jeunes âgés de 11 à 17 ans (18 filles et 17 garçons) 

Moyens 

Humains Référente jeunesse et animateur 

Matériels 

Locaux : Centre social, mise à disposition du complexe sportif Nelson 
Mandela / City stade de Saint Julien les Rosiers et de Saint Martin de 
Valgalgues  
Transport : Minibus de l’association 
Matériel pédagogique : trousse à pharmacie, matériels pédagogiques et 
matériels pour les activités sportives 

Financiers 
Mairie de Saint Julien les Rosiers / Mairie de Saint Martin de Valgalgues / 
Alès Agglomération / CAF / Participation des familles 

Synthèse de 
l’évaluation 

 

Pour encourager les jeunes dans leur prise de responsabilité et pour favoriser leur 
autonomie, l’équipe d’animation se met en recul pour laisser la place aux jeunes. 
L’équipe professionnelle est présente pour accompagner les initiatives des jeunes, 
guider leur choix mais leur travail est avant tout de laisser place aux initiatives 
citoyennes.  
Sur ces vacances scolaires, certaines activités ont dû être annulées à cause de la neige.  
 

 
La place des 

habitants 
 

Perspectives 
*Continuer de développer des activités sur la journée ou sur la demi-journée 
*Renforcer l’accompagnement des initiatives des jeunes 
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Séjour « Raid UFOLEP » 

Présentation 

 
Pour les vacances de printemps un tout nouveau projet a vu le jour en partenariat avec 
le Centre Social La Cour des Miracles, l’UFOLEP Gard et l’armée de terre.  
 
Ce séjour a amené un groupe d’adolescents dans une immersion totale au Camp des 
Garrigues à Nîmes en cohabitation avec les militaires. Un séjour tourné autour de la 
citoyenneté, du développement durable et du sport.  
 
Les jeunes ont vécu un séjour axé sur le sport avec une course d’orientation, du 
« kindball », un parcours évasion dans l’espace d’entrainement des militaires, des défis 
repas et le fameux défi douche avec 3 minutes pour les garçons et 5 minutes pour les 
filles.  
 
C’est un séjour organisé autour de challenges sportifs, chaque équipe rapporte des 
points à son équipe sur 4 grands axes (citoyenneté, développement durable, écologie et 
santé). 
 

Objectifs  

 

- Favoriser les échanges, le partage entre les jeunes et les structures d’Etat et inciter à la 
rencontre dans une ouverture et en favorisant la mixité sociale 
- Transmettre des valeurs éducatives au travers d’activités physiques et sportives 
- Prendre conscience et découvrir le rôle des services de l’Etat 
 

Public 7 jeunes âgés de 12 à 17 ans, avec 4 filles et 3 garçons 

Moyens 

Humains Référente jeunesse et animateur  

Matériels 

Locaux : Centre social pour la préparation, Camp des Garrigues pour 
l’hébergement 
Transport : Minibus de l’association, 
Matériel pédagogique : trousse à pharmacie, jeux de société, matériels 
sportifs, tentes, matériels de cuisine, tables et chaises de camping… 

Financiers 
Mairie de Saint Julien les Rosiers / Mairie de Saint Martin de Valgalgues / 
Alès Agglomération / CAF / Participation des familles / association Saint 
Martin Solidaire 

Synthèse de 
l’évaluation 

 
Un nouveau séjour réussi avec des objectifs atteints. Les jeunes ont apprécié la 
découverte d’un univers qu’ils ne connaissaient pas. Ils ont adoré cet échange avec les 
militaires ainsi que d’être en immersion totale dans leur camp. Les jeunes ont pu 
prendre conscience de l’importance des services de l’État à travers ce séjour. Leur 
représentation et leur jugement ont changé après ce passage. Le défi douche (5 
minutes sous l’eau pour les filles et 3 minutes pour les garçons) reste le plus gros de 
leur souvenir. 
 

 
La place des 
habitants 
 

Perspectives 

Maintenir un séjour lors de chaque période de vacances scolaires pour répondre à la 
demande des jeunes et également car l’équipe pédagogique observe de belles 
évolutions lors des séjours. 



 

26 
 

Loisirs à la carte «  Vacances de printemps » 

Présentation 

 

Depuis maintenant 12 ans le centre social et culturel cultive les cultures urbaines avec la 
danse hip-hop développée sur plusieurs territoires en partenariat avec l’association All 
Style. Pour les vacances de printemps une semaine est dédiée à la culture urbaine avec 
de la danse, du deejaying, du graff et de l’écriture de texte.  
 

Cette semaine urbaine a été un moyen de transmettre des valeurs que partage le 
Centre Social à travers les activités diverses et variées qui gravitent autour du hip-hop. 
La rencontre entre les artistes et les jeunes est bénéfique. Ils ont pu découvrir la 
pratique du deejaying avec  un professionnel « DJ Tal », dj international.  
 

Une première expérience pour le Centre Social et les jeunes participants. 
 

Objectifs  

- Faire découvrir les cultures urbaines à un large public 
- Travailler sur le respect et le dépassement de soi 
- Favoriser les valeurs d’entraide, de solidarité et de partage 

Public 31 jeunes âgés de 11 à 17 ans, 25 garçons et 6 filles  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Moyens 

Humains 

Référente jeunesse et animateur 
Partenariat avec l’association All Style 
Intervenant extérieur : DJ Tal 

Matériels 

Locaux : Centre social, mise à disposition de la Fare Alais à Saint Martin 
de Valgalgues. 
Transport : Minibus de l’association 
Matériel pédagogique : trousse à pharmacie, matériels pédagogiques, 
Chaine hifi, table de mixage, bombe de graff, tapis de sol et de protection 

Financiers 
Mairie de Saint Julien les Rosiers / Mairie de Saint Martin de Valgalgues / 
Alès Agglomération / CAF / Participation des familles 

Synthèse de 
l’évaluation 

La place du hip-hop dans le centre social est importante, nous organisons régulièrement 
des sessions autour de la culture urbaine. Les jeunes apprécient cette culture et se sont 
rendu compte que la culture urbaine ne tournait pas seulement autour de la danse. Une 
semaine agréable dans l’ensemble avec un groupe ravi d’avoir pu découvrir d’autres 
aspects du hip-hop avec un gros point positif sur la découverte du deejaying. 

 
La place des 
habitants 
 

Perspectives 
Maintenir le partenariat avec l’association All Style pour permettre aux jeunes de belles 
découvertes artistiques et éventuellement assister au Battle of the year à Montpellier. 



 

27 
 

Séjour d’été « L’itinérance sportive » 

Présentation 

 

 
Depuis 2 ans, à la demande des jeunes, le Centre Social organise un séjour long. Pour 
cette saison estivale les jeunes sont partis pour une aventure humaine qui a duré 9 
jours. Les 5 premiers jours étaient organisés  par le Raid en partenariat avec l’école de 
police de Nîmes suivi de 4 jours en Ardèche pour découvrir la faune et la flore des 
Cévennes. C’est un séjour entièrement conçu par les jeunes. Ils ont travaillé par petits 
groupes les mercredis d’avril à juin pour élaborer : un planning d’activités, un budget 
prévisionnel et pour définir un programme d’activités.  
Les jeunes se sont mobilisés autour d’une action d’autofinancement pour organiser une 
tombola afin de réduire le coût du séjour.  
 
 

Objectifs 

- Permettre aux jeunes d’être acteurs et auteurs de leur temps libre 
- Favoriser la mobilité des jeunes 
- Favoriser la mixité sociale et de genre, le partage avec d’autres jeunes du même âge 
- Transmettre des valeurs éducatives au travers d’activités physiques et sportives 
- Prendre conscience et découvrir le rôle des services de l’Etat 

Public 7 jeunes âgés de 11 à 17 ans, 3 garçons et 4 filles 

Moyens 

Humains 
Référente jeunesse et animateur 
Partenariat avec l’UFOLEP 

Matériels 

Locaux : Centre social, location hébergement 
Transport : Minibus de l’association, 
Matériel pédagogique : trousse à pharmacie, matériels pédagogiques, 
Chaine hifi, tentes, ballons, jeux d’eau… 

Financiers 

Participation des familles, subvention Alès Agglomération, Mairie de 
Saint Martin de Valgalgues, Mairie de Saint Julien les Rosiers et 
l’association Saint Martin Solidaire. 

Synthèse de 
l’évaluation 

 
 

L’été fut riche, un séjour de 9 jours avec une rencontre des jeunes migrants venant 
d’Afrique du Nord. Ces échanges ont été chargés d’émotion et bénéfiques pour les 
jeunes. L’équipe d’animation a vu  une cohésion de groupe extraordinaire, une 
évolution sur l’autonomie et la maturité des jeunes dans le respect du rythme de 
chacun.  
Les jeunes sont rentrés ravis  de leur séjour en vacances, mais épuisés aussi. Il est vrai 
que 9 jours en itinérance avec des nuitées sous les tentes « c’est un challenge ! ».  
Quelques difficultés durant le séjour pour certains, d’ordre de santé, de fatigue, mais 
quel bonheur pour eux de découvrir des lieux dont ils n’imaginaient pas l’existence.  
Le point positif à relever et à souligner pour ce séjour est la rencontre avec les jeunes 
migrants.  

 
 

 
La place des 

habitants 
 

Perspectives 

Pour l’année suivante, les jeunes souhaitent réitérer l’expérience d’un séjour long, mais 
aussi de rencontrer des jeunes venus d’ailleurs. Pour cela une partie de l’été 2019 
s’organisera en partenariat avec l’association « Solidarité Sénégal ». 
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Loisirs à la carte  « Vacances d’été» 

Présentation 

 

 
La première semaine d’été, le secteur jeune a proposé des activités estivales comme 
une baignade à Casteljau, une baignade à Villefort, des ateliers cuisine, un grand jeu 
« escape game » en pleine nature et un incontournable accrobranche aux Brousses. La 
dernière journée des vacances est organisée chaque année autour d’un repas partagé 
avec des grillades et des jeux d’eau. Une semaine bien remplie avant de partir à 
l’aventure en séjour pendant 9 jours.  
 
 

Objectifs  

 
 

 Accompagner l’apprentissage des règles et du respect  

 Rendre les jeunes acteurs de leur temps libre 

 Amener les jeunes à s’épanouir au sein du groupe dans un esprit d’échange, 
d’entraide et de solidarité 

 Favoriser l’autonomie et la prise de responsabilité des jeunes 
 

Public 50 jeunes âgés de 11 à 17 ans, 26 garçons et 24 filles 

Moyens 

Humains Référente jeunesse et animateur 

Matériels 

Locaux : locaux du Centre social,  
Transport : Mini bus de l’association, 
Matériel pédagogique : trousse à pharmacie, musique et chaine hifi, jeux 
d’eau, jeux de plein air, alimentation et boisson pour l’atelier cuisine et 
les goûters. 

Financiers 
Participation des familles, subvention Alès Agglomération, Mairie de 
Saint Martin de Valgalgues et Mairie de Saint Julien les Rosiers 

Synthèse de 
l’évaluation 

 

Les vacances d’été sont toujours une réussite. C’est une période où les familles et les 
jeunes sont en demande d’activités. Les jeunes apprécient ces moments de convivialité 
que l’on retrouve énormément pendant la période estivale. Les jeunes raffolent de ces 
temps de baignade, de partage de saveur avec  l’incontournable grillade de fin d’été.  
 
La place des habitants est importante notamment la place des familles dans 
l’investissement des vacances de leurs enfants. L’enfant n’est pas adhérent seul c’est la 
famille qui est adhérente du centre social, elle est donc très sollicitée  pour participer à 
la vie du centre social en général. 
 

 
La place des 
habitants 
 

Perspectives 

 
Maintenir le partenariat avec le Centre Social et Culturel La Cour des Miracles, mais 
surtout maintenir les bons rapports et la cohésion de groupe avec les nouveaux 
adolescents des deux centres sociaux. 
 Continuer à répondre à la demande de la population Julirosienne et Saint-Martinoise.  
Renforcer et développer une meilleure communication pour répondre à une plus large 
demande des familles avec une évolution de la fréquentation des jeunes au Centre 
Social. 
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Séjour d’Automne  «La virée des Centres Sociaux» 

Présentation 

À la suite d’un séjour où participait le Centre social de Saint Gilles, l’équipe d’animation 
a remarqué que les jeunes échangeaient beaucoup avec les jeunes de celui-ci via les 
réseaux sociaux et le téléphone. Trois Centres sociaux, se sont alors réunis pour 
organiser et proposer un séjour de 4 jours. 
 
 Trois Centres Sociaux se sont réunis pour l’organiser et proposer un séjour de 4 jours 
itinérant : Le centre social le Kiosque, Le centre social de Salindres et le centre social de 
Saint Gilles. Le séjour a été construit autour du sport avec une nuit au Pont de Montvert 
et deux nuitées à Uzès ou nous avons pu pratiquer du canoë, du VTT, de l’escalade, et 
participer à une course d’orientation et un tournoi sportif. Un séjour réussi d’après les 
retours des jeunes. 

Objectifs  

 Favoriser la rencontre entre jeunes de différents milieux 

 Utiliser le sport pour éduquer à la citoyenneté  

 Développer la mobilité des jeunes 

 Favoriser le partage, l’échange, la cohésion et la mixité sociale 

Public 7 jeunes âgés de 11 à 17 ans, 4 garçons et 3 filles 

Moyens 

Humains Référente jeunesse et animateur 

Matériels 

Locaux : locaux du Centre social, hébergement Uzès et Pont de Montvert 
Transport : Minibus 
Matériel pédagogique : trousse à pharmacie, jeux de société, jeux 
d’extérieurs (ballon, chasubles, plots), alimentation boisson. 

Financiers 

Fédération des Centres sociaux Languedoc Roussillon, participation des 
familles, subvention Alès Agglomération, Mairie de Saint Martin de 
Valgalgues, Mairie de Saint Julien les Rosiers et l’association Saint Martin 
Solidaire. 

Synthèse de 
l’évaluation 

 C’est la première période de vacances de l’année scolaire, les jeunes sont en demande 
d’activités et les familles s’interrogent sur les loisirs et les activités de leur enfant. Cette 
période de l’année reste la plus compliquée en termes de fréquentation. Les jeunes 
reprennent petit à petit un rythme scolaire.  
Ce premier séjour de l’année rassure et développe les liens entre les jeunes. 
Les jeunes étaient ravis de pouvoir participer à un séjour avec les copains rencontrés 
l’été dernier. 
Ce fut un partenariat agréable avec un échange de pratiques et d’activités.  
Les jeunes ont apprécié de vivre des activités sportives organisées par l’équipe 
d’animation. 
La place des familles dans des projets comme celui-ci est importante. Le jeune n’est pas 
adhérent tout seul, c’est la famille entière qui est adhérente au Centre Social.  

 
La place des 
habitants 
 

Perspectives 

 

Maintenir le nouveau partenariat  
Développer un séjour citoyen (deux possibilités : Proche de Nice et Monaco ou du côté 
de Paris avec notamment la visite du Sénat)  
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Loisirs à la carte  «Vacances d’automne» 

Présentation 

 

 
Pour rester dans la même dynamique de partage et d’échanges avec d’autres jeunes, le 
secteur jeunes a partagé les 3 derniers jours de vacances avec le Centre Social de 
Salindres et celui de Saint Gilles.  
Une sortie au cinéma à Alès a été organisée pour visionner le film « Chacun pour tous », 
film mêlant sport et handicap chez les adolescents. Deux autres journées organisées 
ensemble avec la fameuse cueillette de châtaignes et grand jeu et une journée à la 
piscine.  
 
 

Objectifs 

 Rendre les jeunes acteurs de leur temps libre 

 Amener les jeunes à s’épanouir au sein du groupe dans un esprit d’échange, 
d’entraide et de solidarité 

 Favoriser l’autonomie et la prise de responsabilité des jeunes 

Public 28  jeunes âgés de 11 à 17 ans, 13 garçons et 15 filles 

Moyens 

Humains Référente jeunesse et animateur  

Matériels 

Locaux : Centre social 
Transport : Minibus de l’association, 
Matériel pédagogique : trousse à pharmacie, jeux intérieurs et 
extérieurs, équipement sportif  

Financiers 
Participation des familles, subvention Alès Agglomération, Mairie de 
Saint Martin de Valgalgues et Mairie de Saint Julien les Rosiers 

Synthèse de 
l’évaluation 

Des vacances agréables avec des activités diverses pour tous. Les jeunes ont apprécié le 
visionnage du film « chacun pour tous ». Ce film a permis aux jeunes de prendre 
conscience que le handicap n’était pas un frein au sport. Les ados ont apprécié leur 
vacance et leur sortie.  
 

 
La place des 

habitants 
 

Perspectives 

 
Le secteur jeune va axer sont énergie sur une communication plus large et différente 
que les années précédentes.  
 
Renforcer la dynamique de participation des jeunes et des familles en réalisant des 
commissions de projet pour définir les programmes d’activité tout en continuant d’être 
force de proposition pour leur permettre de découvrir de nouvelles choses.  
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Loisirs à la carte  «Vacances de fin d’année» 

Présentation 

 

Cette année, le Centre social est resté ouvert quelques jours pour les vacances de fin 
d’année. Les 4 jours ont été consacrés à : une après-midi fête foraine à Alès, une sortie 
laser game à Nimes avec un repas partagé avec les camarades de Saint Gilles et de 
Salindres, un « escape game » à Nîmes et pour la dernière journée de l’année du 
secteur jeunes un repas partagé avec une raclette et une après-midi musicale et chant !  
 

Objectifs 

 Rendre les jeunes acteurs de leur temps libre 

 Amener les jeunes à s’épanouir au sein du groupe dans un esprit d’échange, 
d’entraide et de solidarité 

 Favoriser l’autonomie et la prise de responsabilité des jeunes 

Public 18  jeunes âgés de 11 à 17 ans, 10 garçons et 8 filles  

Moyens 

Humains Référente jeunesse et animateur 

Matériels 

Locaux : locaux du Centre social,  
Transport : minibus de l’association, 
Matériel pédagogique : équipement de cuisine, trousse à pharmacie, 
alimentation et boisson, jeux musicaux et chaine hifi. 

Financiers 

Participation des familles, subvention Alès Agglomération, Mairie de 
Saint Martin de Valgalgues, Mairie de Saint Julien les Rosiers et 
l’association Saint Martin Solidaire 

Synthèse de 
l’évaluation 

Des vacances courtes mais agréables pour les jeunes et l’équipe pédagogique. 
Il est rare que le secteur jeune ouvre ses portes pour cette période de l’année, 
cependant pour répondre à une demande du public nous avons ouvert 4 jours. 
4 jours agréables pour l’ensemble du groupe, mais compliqués en terme de 
fréquentation pour l’équipe d’animation. Peu de jeunes sur ces temps d’activités par 
rapport à d’habitude. 

 
La place des 

habitants 
 

Perspectives 

Maintenir l’activité du secteur jeunesse en fonction des demandes des jeunes et des 
familles sur cette période de vacances. 
Ouverture possible pour l’année 2019 encore sous réserve. 
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Les mercredis et les soirées de l’année 

Présentation 

 

L’équipe du secteur jeunes propose des activités tous les mercredis après-midi mais 
aussi un vendredi soir par mois. Ces temps d’accueil sont destinés à la création des 
projets, aux actions d’autofinancement et à la construction des activités.  
 

Par effet boule de neige, les activités conduisent bien souvent à de nouvelles demandes 
et de nouveaux projets à construire ensemble. Les séjours sont réfléchis et organisés 
sur ces après-midi.  
 

Objectifs  

 Rendre les jeunes acteurs de leur temps libre 

 Amener les jeunes à s’épanouir au sein du groupe dans un esprit d’échange, 
d’entraide et de solidarité 

 Favoriser l’autonomie et la prise de responsabilité des jeunes 

Public 
218 participations sur les activités des mercredis et vendredis soir de l’année. 
Des jeunes âgés entre 11 et 17 ans.  

Moyens 

Humains Référente jeunesse et animateur 

Matériels 

Locaux : Centre social, mise à disposition du complexe sportif Nelson 
Mandela, city stade de Saint Martin de Valgalgues et de Saint Julien les 
rosiers, la Minette et le Carabiol 
Transport : minibus de l’association, 
Matériel pédagogique : trousse à pharmacie, feuilles, stylos, ciseaux, 
matériel sportif, matériel manuelle 

Financiers 
Participation des familles, subvention Alès Agglomération, Mairie de 
Saint Martin de Valgalgues et Mairie de Saint Julien les Rosiers 

Synthèse de 
l’évaluation 

 
Des mercredis et des soirées riches en émotion, en activités et surtout en plaisir ! Les 
jeunes sont à l’affût  des soirées, ils adorent passer du temps ensemble le soir autour 
d’un repas, d’un film ou même d’une activité. Ces temps-là sont appréciés autant par 
l’équipe d’animation que par les jeunes. Les jeunes sont en demande d’une ouverture 
prolongée les vendredis soirs avec une ouverture plus régulière.  
 

 
La place des 
habitants 
 

Perspectives 

Maintenir le partenariat avec le Centre Social La Cour des Miracles.  
Développer des nouveaux projets sur ces temps là.  
Maintenir la dynamique d’ouverture des vendredis soir.  
Développer des activités en partenariat avec le secteur familles du Centre Social sur des 
mercredis ou des soirées.  
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Accompagnement scolaire collégiens 

Présentation 

 

C’est la seconde année que nous sommes en partenariat avec le Collège Daudet à Alès 
dans le cadre d’un accompagnement et d’un soutien aux élèves dans leur scolarité. Pour 
lutter contre le décrochage scolaire et soutenir les jeunes dans le passage de l’école 
primaire au collège, deux heures par semaine sont dédiées aux collégiens pour les 
accompagner dans leur scolarité les mardis et jeudis. Ces temps sont proposés sur la 
base du volontariat. Grâce à notre partenariat étroit avec la CPE, les professeurs sont 
invités à orienter les élèves en difficulté à  participer à ce projet. Le collège met à 
disposion la salle du CDI ainsi que tous les manuels scolaires. Nous travaillons sur toutes 
les matières scolaires de façon ludique et travaillons également sur la méthodologie et 
l’organisation du travail.  
  

Objectifs 

 

 Accompagner les jeunes collégiens dans leur scolarité 

 Agir contre le décrochage et l’échec scolaire 

 Permettre le développement de l’autonomie 

 Valoriser et permettre aux jeunes de prendre confiance en eux et en leurs 
potentialités 
 

Public   29 collégiens de la 6ème à la 3ème  

Moyens 

Humains 

 
2 bénévoles / 1 personne en service civique volontaire 
Référente jeunesse 
 

Matériels 

Locaux : Collège Daudet, CDI et deux salles d’études 
Transport : Minibus 
Matériel pédagogique : Matériel scolaire (stylos, feuilles, compas, 
équerre, règle), manuels et livres scolaires, jeux de société et 
d’apprentissage. 

Financiers Subvention CAF 

Synthèse de 
l’évaluation 

 Nous sommes sur la deuxième année de l’accompagnement scolaire, les jeunes en 
ressortent ravis à presque chaque séance. Il est vrai que nous rencontrons des 
difficultés, outre les difficultés liées à la scolarité, des difficultés sur le comportement, le 
respect de l’autre … 
Nous devons donc nous adapter à chaque situation. Les bénévoles apportent un réel 
complément à ce projet. Grace à leur personnalité, leur patience, et leur envie d’aider. 
 
Dans ce projet, nous n’avons pas de contact direct avec les familles, nous les 
rencontrons une fois en début d’année scolaire pour leur présenter le projet. C’est un 
point à améliorer pour les années à venir.  

 
La place des 

habitants 
 

Perspectives 

Améliorer l’accompagnement en utilisation l’outil « pronote »  
Maintenir le partenariat avec le collège   
Proposer un temps supplémentaire pour initier aux différents types de langages 
notamment le langage des signes avec une session les mardis soir de 17 h 30 à, 1 9h 00 
« Se comprendre autrement » 
Créer des outils ludiques pour l’apprentissage des matières 
Améliorer nos relations avec les familles 
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 SECTEUR   
ADULTES FAMILLES 

 

 

 
Enfants, parents, adultes seuls, retraités actifs, personnes âgées, personnes isolées, familles 
monoparentales ou familles recomposées, le secteur familles est caractérisé par un public très 
hétérogène, en termes d’âge, de sexe, d’origine ou de situation sociale. Toutes ces différences participent 
à la richesse du secteur et favorisent les solidarités internes.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Les objectifs généraux du « projet adultes familles  » : 
 

 Répondre aux problématiques familiales repérées sur le territoire ; 
 Développer des actions collectives contribuant à l’épanouissement des parents et des enfants, au 

renforcement de la cohésion intrafamiliale et aux relations et solidarités inter-familiales ; 
 Coordonner les actions et services de soutien à la parentalité ; 
 Faciliter l’articulation des actions familles du centre social avec celles conduites par les partenaires 

du territoire. 
  

Les chiffres clés : 
- 325 participations aux activités familles  

- 26 activités familles 
- 1 projet départ en vacances collectif 

- 204 adhérents adultes familles  

 
 
 
 
 
 
 
 



 

38 
 

Ateliers d’initiation au numérique inter-centre 

Présentation 

L’atelier informatique se déroule tous les jeudis matin de 9h00 à 11h30 sur 14 séances. 
7 séances sont consacrées aux rudiments de l’utilisation de l’ordinateur à la 
médiathèque de Saint Martin de Valgalgues, les 7 autres sont axées sur la découverte 
de la tablette dans les locaux du Centre Social de Salindres. Notre partenariat avec le 
Centre Social « La Cour de Miracles » perdure et favorise la rencontre et les échanges 
entre participants. 
Un accueil individuel dans les locaux du Kiosque est tenu par Jack, bénévole. Ces 
permanences ont pour but d’individualiser l’aide et l’apprentissage de l’informatique. 

Objectifs  

- Développer l’accès et permettre l’utilisation des TIC pour préserver l’autonomie 
- Favoriser la création de liens sociaux et lutter contre l’isolement 
- Favoriser le maintien des seniors dans la vie sociale et lutter contre toutes formes 
d’exclusion 

Public 

 
Ouvert à tous, adultes, seniors, retraités et personnes âgées 
 

Moyens 

Humains 
Référentes familles 
Bénévoles 

Matériels 

* Outils numériques (ordinateurs, tablettes…) 
*Salle informatique de la médiathèque de Saint Martin de   
Valgalgues 

Financiers CAF, Conseil Départemental, subvention CFPPA, CARSAT 

Synthèse de 
l’évaluation 

 

Deux bénévoles prennent nouvellement une part très active dans l’animation des 
séances d’initiation collective, Jack du Centre Social « Le Kiosque » et Mickaël du Centre 
Social « La Cour des Miracles ». 
 

L’accueil individuel tenu par Jack dans les locaux du Kiosque est de plus en plus 
demandé. Nous répondons à la demande grâce à des ajouts de séances : un vendredi 
matin sur deux, les mercredis après midi et certains jeudis sur demande.   
 

Les sessions de renforcement ont favorisé les prises d’initiatives et l’autonomisation de 
l’utilisation de l’ordinateur. En effet, les participants devaient rechercher par eux-
mêmes à l’aide de l’outil numérique, des idées de sorties, calculer le temps de trajet et 
le coût. Une fois la sortie effectuée, ils ont pu le restituer en utilisant un outil de 
traitement de texte en insérant des photos pour faire « une page journal ».   
 

Avis des participants :  
- « Bon accueil et beaucoup de convivialité » 

- « … j’ai beaucoup appris, … je m’en sors mieux alors que j’avais peur » 
 
Quelques chiffres :  

- 4 sessions de 6 séances  
- 181 présences inter-centre 
- 21 inscrits au Kiosque 
 

 
La place des 

habitants 
 

 
Perspectives * Pérenniser l’action 

* Continuer de répondre à la demande croissante 
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Ateliers échanges de savoir : « café couture » 

Présentation 

 
Le Café Couture est un atelier de partages et d’échanges de savoirs autour de la 
pratique de la couture. L’atelier se déroule tous les mardis de 14h à 17h, hors vacances 
scolaires, au Club House de Camont à Saint Martin de Valgalgues. Il repose sur le 
principe « chacun sait quelque chose, tout le monde peut s’échanger ». L’atelier 
s’articule autour de la retouche de vêtements, de création individuelle ou collective 
pour soi-même en lien avec la friperie du Centre Social. 
 

Objectifs  

- Favoriser les rencontres, la création de liens sociaux et rompre avec l’isolement  
- Développer le sentiment d’appartenance en offrant un espace d’accueil et de 
convivialité au sein d’un groupe  
- Favoriser l’acquisition et le développement de connaissances et de compétences 
créatives 

Public Ouvert à tous  

Moyens 

Humains 
Référente famille   
Bénévoles 

Matériels 

*Locaux du Club House de Saint Martin de Valgalgues 
*Textiles et accessoires divers (vêtements de la friperie du Centre 
Social, tissus, boutons…) 
*Petit matériel (aiguille, bobines…) 
*Machines à coudre 

Financiers 
Subvention de la CARSAT 
Poste réferente familles (CAF-Département) 

Synthèse de 
l’évaluation 

 

De nombreuses créations ont été fabriquées à l’occasion des 20 ans du Centre Social, 
des pochettes, des sacs à tartes, des sacs à bouteilles, maniques et autres pochons… La 
vente lors de l’évènement n’a pas été à la hauteur des attentes mais la participation à 
un marché de Noël ou une manifestation artistique est envisagée. 
 
Cette année un lien avec l’atelier d’éveil psychomoteur a permis de réaliser des 
coussins sensoriels à partir de divers morceaux de tissus et de rembourrages tels que 
des perles, du riz et du papier aluminium. Ces coussins sensoriels ont ensuite été 
donnés aux tout petits de l’atelier d’éveil afin de favoriser l’apprentissage des sens du 
toucher et de l’ouïe.  
 
Quelques chiffres :  

- 27 ateliers 
- 200 présences  
- 24 participants (22 femmes et 2 hommes)  
- 7.5 personnes en moyenne par atelier 

 

 
La place des 

habitants 
 

 
Perspectives * Pérenniser l’action 

* Répondre à une demande de diversification et un élargissement des projets couture 
* Réitérer un projet pour les petits de l’atelier d’éveil psychomoteur. 
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Ateliers cuisine: Poivre & Sel  

Présentation 

 

L’atelier cuisine est une action collective entrant dans une démarche d’accompagnement 
des personnes ayant commencé au mois de Mai 2018. C’est un moment de convivialité, 
qui réunit des personnes volontaires pour cuisiner un plat ou un repas dans une ambiance 
chaleureuse. 
 

Une fois par mois, un groupe de 8 personnes prépare une recette proposée à tour de rôle 
par les participants. Le temps de dégustation quant à lui donne l’occasion d’inviter des 
personnes autour de la table : famille, équipe du Centre Social, autres adhérents. Environ 
une vingtaine de personnes répondent présentes à chaque repas. 
 

Objectifs  

 

- Favoriser la création de liens sociaux et rompre avec l’isolement en proposant un temps 
d’échange et de transmission de savoir intergénérationnelle  
- Valoriser chacun dans ses compétences, connaissances et savoir-faire 
- Développer une action collective au sein de laquelle les personnes accueillies sont 
actrices de leur bien être 
- Soutenir le maintien de l’autonomie via l’apprentissage de notions et de pratiques 
culinaires. 
 

Public Ouvert à tous  

Moyens 

Humains 
Référente famille   
Bénévoles 

Matériels 

*Foyer jeunes 
*Denrées alimentaires 
*Ustensiles de cuisine 

Financiers Poste réferente familles (CAF-Département) 

Synthèse de 
l’évaluation 

 

Pour cette première année d’existence, l’atelier cuisine est très apprécié et demandé par 
les participants, c’est un moment de détente et de partage où l’on souhaite revenir. 
De nombreuses recettes ont déjà été dégustées et échangées. Un petit groupe régulier 
s’est formé pour faire la cuisine, mais de nouveaux participants sont également présents. 
Cet atelier favorise une forte cohésion de groupe ainsi qu’une grande solidarité et 
entraide.  
 

Chaque repas est proposé par une ou un ensemble de personne souhaitant partager sa 
recette. A l’issue du l’élaboration du menu et une fois le nombre définitif de participants 
au repas obtenu, un groupe autonome s’occupe des courses. La partie cuisine se déroule 
de 10h à 12h et s’en suit le repas.  
 

C’est de cet atelier qu’a émergé l’idée d’un réveillon solidaire pour les fêtes de fin 
d’année.  
 

Quelques chiffres :  
- 5 Ateliers 
- 100 présences  
- 20 personnes en moyenne par repas 
 

 
La place des 

habitants 
 

 
Perspectives * Pérenniser l’action 

* Renouveler le matériel et les ustensiles de cuisine 
* Réaménager la cuisine pour la rendre plus ergonomique 
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Accompagnement individuel et collectif aux projets des familles 

Présentation 

 

Accueil, écoute, information, orientation et accompagnement des personnes par la 
référente familles dans leurs démarches administratives et sociales auprès des différents 
services.  
La référente familles tient une permanence d’accompagnement individuel sur rendez 
vous à Saint Julien les Rosiers et Saint Martin de Valgalgues au Club House de Camont. 
L’objet est de permettre à chacun d’accéder à une information personnalisée et de 
permettre l’accès aux droits.  
 

Objectifs  

 

- Etre repéré par les habitants et acteurs locaux comme un lieu d’accueil, d’écoute et 
d’information ; 
- Accompagner, soutenir et répondre aux attentes et aux besoins des familles ; 
- Développer et animer la vie sociale, créer du lien social ; 
- Continuer de promouvoir la place des personnes comme centrale et motrice dans les 
projets en les accompagnants vers la prise d’autonomie. 
 

Public Ouvert à tous  

Moyens 

Humains 
Référente famille   
Bénévoles 

Matériels 
* Locaux du Centre Social le Kiosque 
* Club House à Saint Martin de Valgalgues 

Financiers Poste référente familles (CAF-Département) 

Synthèse de 
l’évaluation 

 
Pour encourager les personnes dans leur prise de responsabilité et renforcer l’autonomie 
du groupe, la référente familles se met parfois en recul pour ne pas occuper une place 
trop importante et continuer de promouvoir la place des personnes comme centrale.  
 
Parallèlement à l’accompagnement individuel, la référente familles met en place des 
réunions collectives de manière régulière pour soutenir les projets des familles : projet de 
soirée à thème, événementiels, sorties diverses… Ces réunions permettent aux familles 
d’occuper leur place citoyenne en choisissant les projets qui se déroulent dans leur 
environnement. 
 
De nombreuses personnes ont été accueillies en 2018, principalement pour de 
l’accompagnement administratif lié aux problèmes de l’informatisation de nombreuses 
démarches.  
Certaines de ces personnes ont été redirigées sur les ateliers numériques afin de gagner 
en autonomie et en confiance. Les autres reviennent régulièrement car ne se sentent pas 
en capacité d’apprendre et se sentent dépassées.  
 
Quelques données :  

- 15 personnes accueillies  
 

 
La place des 

habitants 
 

 
Perspectives 

 
*Soutenir plus de projets demandés par les habitants/adhérents  
* Développer les moyens du Centre social pour accueillir et renforcer l’accompagnement 
pour répondre aux demandes individuelles. 
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Projet départ en vacances 

Présentation 

 

Le projet départ en vacances propose un accompagnement des familles sur plusieurs 
mois relatif à l’organisation pratique et financière d’un séjour de vacances individuel ou 
collectif.  
 

L’accompagnement aux départs en vacances permet de travailler avec les familles la 
notion d’anticipation, et de faire aboutir leur projet de vacances en collectif (étude 
financière, choix de la destination, planification de leur épargne, actions 
d’autofinancement, réalisation d’un programme pour le séjour…). 
 

Objectifs  

 

- Développer le libre choix des familles par l’accès à une information personnalisée en 
matière de loisirs et de vacances 
- Faire émerger l’autonomie des familles dans leur projet de départ en vacances 
- Développer et renforcer les liens sociaux et familiaux 
- Soutenir la parentalité par le biais des vacances. 
 

Public Ouvert à tous  

Moyens 

Humains 
Référente famille   
Bénévoles 

Matériels 
* Locaux du Centre Social le Kiosque 
* Minibus 

Financiers 
Poste réferente familles (CAF-Département) 
Actions d’autofinancement 

Synthèse de 
l’évaluation 

 

Un projet vacances collectif a émergé au travers d’un petit groupe d’adhérents. De 
nombreuses réunions ont été organisées afin de définir les différents lieux de vacances 
possibles, d’établir leur budget et de choisir plusieurs dates à retenir pour partir. 
Ces réunions ont permis de fédérer le groupe autour d’un projet commun et de 
favoriser leur autonomie et leur prise d’initiative.  
 

 Afin de diminuer le coût du week-end, des actions d’autofinancement ont été réalisées 
lors de différentes manifestations. Ainsi 1000€ ont été récoltés grâce à la mobilisation 
des participants sur la préparation et la tenue des buvettes des voix solidaires, du gala 
hip hop ainsi que de la fête de la musique. 
 

Le week-end à eu lieu début octobre avec au programme croisière-repas sur une 
péniche, visite de la cave à vin de Colombiers puis de l’Oppidum d’Ensérune. Après un 
repas, une nuit et un petit déjeuner dans un hôtel de Port la nouvelle, visite de la 
réserve de Sigean. 
 

Ces vacances ont été très profitables à l’ensemble du groupe, des amitiés se sont 
créées. Les participants ont eu la satisfaction de participer à un moment qu’ils ont eux-
mêmes conçu et préparé, que ce soit en terme d’organisation, de choix des 
destinations et des visites ou du budget. 
 

Quelques chiffres :  
- 14 personnes ont participé à cette escapade 
- Durée du séjour de 2 jours et 1 nuit  

 
La place des 

habitants 
 

 
Perspectives 

* Renforcer le soutien au projet individuel en développant notamment notre 
partenariat avec l’ANCV. 
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Le Kiosque à Fringues 

Présentation 

 

Le Kiosque à fringues est une friperie qui permet de s’habiller et de s’équiper à moindre 
coût. Elle est ouverte du lundi au vendredi de 9h à 12h et de 14h à 17h (sauf le lundi 
matin). Les articles mis en vente proviennent des dons et de la récupération. Ils sont 
préalablement triés par une équipe de bénévoles pour ne mettre que les articles en 
bon état.  

Les Vendredis matin, les bénévoles du kiosque à fringues effectuent des permanences 
pour le tri, la vente du linge et l’aménagement du local. L’ensemble des bénéfices de la 
vente sont ensuite réinvestis dans l’organisation de la boutique et dans les activités du 
secteur familles. Cette action permet de toucher un public très large. Le kiosque à 
fringues permet également de travailler sur l’image et la confiance en soi des 
personnes.  
 

Objectifs  

 

- Développer et animer la vie sociale sur le territoire et renforcer la solidarité 
- Favoriser les comportements éco-citoyens et éco-responsables 
- Favoriser la création ou le renforcement de liens sociaux 
- Eveiller le désir de s’occuper de soi et contribuer au rehaussement de l’estime de soi 
 

Public Ouvert à tous  

Moyens 

Humains Référente famille- Bénévoles 

Matériels * Centre Social le Kiosque 

Financiers 
Poste réferente familles (CAF-Département) 
Actions d’autofinancements (braderie…) 

Synthèse de 
l’évaluation 

 

Le kiosque à fringues connait un déclin de fréquentation depuis 2017. Aussi la mission 
de cette année 2018 à été de mettre en place des actions favorisant une meilleure 
visibilité du kiosque à fringues par les habitants des communes avoisinantes. 
 

Les bénévoles sont toujours très actifs quant au tri et à la mise en place des articles, 
c’est pour cela qu’après une réunion, la décision de modifier certains fondamentaux du 
kiosque à fringues à été prise. 
Des nouveaux horaires sont mis en place permettant la présence d’au moins une 
bénévole à chaque période d’ouverture des locaux : lundi 14h-16h, mercredi 14h-16h 
et vendredi 9h-12h. 
Une nouvelle réunion offrira l’opportunité de faire le bilan sur ces changements 
d’horaires. 
Une campagne de communication à été relancée et sur proposition des bénévoles une 
braderie à été organisée début décembre. 
 

Cette première braderie au sein du Centre Social a été positive, les bénévoles ont 
associé petits prix, vente de boissons et d’oreillettes faites maison. La communication a 
fait son effet puisque le nombre de passages s’élève à 20 personnes. 
 

Quelques chiffres :  
- 184 passages 
- Majoritairement des personnes d’Alès (51), de Saint Julien les Rosiers (48) et 

Salindres(37)  

 
 

 
Perspectives 

 

* Renforcer la communication sur le kiosque à fringues et continuer les actions 
événementielles (braderie…) 
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Les soirées musicales inter-centre 

Présentation 

 

Les soirées karaoké et les soirées musicales « the group » sont nées de l’envie d’un 
groupe d’adultes et de familles d’échanger et de partager à travers le chant. Peu 
importe les qualités vocales du chanteur, au Kiosque l’état d’esprit des soirées est bien 
de partager un moment de détente, de s’amuser dans une atmosphère conviviale.  
 

Au-delà de sa fonction divertissante, le karaoké permet également de travailler sur 
l’image et la confiance en soi des personnes. Il présente de nombreux avantages pour 
apprendre à mieux se connaitre, lever son inhibition en osant chanter, mobiliser son 
potentiel énergétique en travaillant sur son corps et sa voix, apprivoiser ses peurs face 
aux autres, et enfin créer des liens sociaux et amicaux.  
 

Objectifs  

 

- Développer la vie sociale et améliorer le vivre ensemble sur le territoire  
- Contribuer au rehaussement de l’estime de soi 
- Développer ses facultés d’expression, de communication et de relation 
- Favoriser les rencontres et la création de liens sociaux 
 

Public Ouvert à tous  

Moyens 

Humains 
Référente familles   
Bénévoles 

Matériels 
* Centre Social le Kiosque 
* Matériel de sonorisation / minibus 

Financiers 
Poste référente familles (CAF-Département) 
Actions d’autofinancements 

Synthèse de 
l’évaluation 

 

Les soirées « the group » ont été créées en 2017 en inter-centre avec les Centres 
Sociaux la Cour des Miracles de Salindres et Lucie Aubrac de Cendras. Ces soirées 
proposent un concours de chant en groupe dans une ambiance conviviale. 
 

En 2018, deux soirées ont eu lieu, regroupant une cinquantaine de personnes. Le 
principe d’auberge espagnole en amont de la soirée chant favorise un moment 
d’échange et de convivialité autour du repas et des différents plats apportés. Lors des 
tours de chant le principe de bienveillance était mis à l’honneur. De nombreuses 
affinités se sont créées notamment entre participants de Centres Sociaux différents. 
Certains se côtoient maintenant à l’extérieur. 
 

Suite à une réunion en inter-centre en septembre, les référentes familles ont organisé 
des jeux d’inclusion pour redynamiser le groupe après les vacances d’été. L’objectif de 
cette réunion été de laisser la place aux participants pour qu’ils choisissent ensemble 
du devenir des animations inter-centre. Après quelques discussions et à la grande 
majorité, les soirées musicales sont mises de coté pour des activités plus variées. 
 

Les référentes familles axent cette action sur  l’autonomisation des différents groupes, 
afin que les activités inter-centre soient discutées et organisées en autonomie par les 
participants eux-mêmes. Le tout chapeauté par la référente famille. 
 

Quelques chiffres :  
- 2 soirées « the group » 
- 1 sortie commune en été  

 

 
La place des 

habitants 
 

 
Perspectives 

* Organiser une fin d’après midi jeux de société, une sortie randonnée et un atelier 
cuisine 
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Danse Latino Fitness 

Présentation 

 

L’activité danse latino fitness se poursuit les lundis, mardis, mercredis et les jeudis y 
compris pendant les vacances scolaires. Devant l’augmentation des demandes, 
plusieurs cours ont été mis en place cette année. Au total 5,5 heures de cours sont 
assurées sur la semaine pour tous les âges : danse latino fitness, cabaret des anges 
modernes, aéroboxe…  
 

Objectifs  

 
- Développer des actions d’animation locale sur le territoire pour favoriser les 
rencontres et la création de liens sociaux  
- Permettre aux parents et aux adolescents de partager un moment entre eux autour 
d’une activité sportive et de bien être hors du quotidien 
- Développer le sens de l’effort 
 

Public 

 
Ouvert à tous en fonction de l’âge (cours adulte et cours adolescents (6-17ans) 
  

Moyens 

Humains 
Référente familles du Centre Social  
Professeur de Latino Fitness 

Matériels 
* Locaux du Centre Social le Kiosque 
*  Mise à disposition de l’espace Nelson Mandela 

Financiers 
Participation des familles 

Synthèse de 
l’évaluation 

 
Quelques chiffres :  
52 adhérents dont 19 à la danse latino enfants-jeunes, 27 à la danse latino adultes et 6 
à l’aéroboxe. 
 

 
Perspectives 
 

* Maintenir l’activité l’an prochain 
* Mettre en place un gala spécifique sur l’activité 



 

49 
 

« Réveillonnons ensemble ! » 

Présentation 

 

L'idée d'un réveillon a émergé d'un petit groupe d'adhérents qui souhaitait organiser 
un événement festif à l'occasion des fêtes de fin d'année. Une co-organisation s’est 
faite entre les différents adhérents, le tout coordonné par la référente familles. 
 

La partie de construction et d'organisation du projet est tout aussi importante si ce 
n'est même plus que la soirée en elle même. En effet, de nombreuses rencontres 
se sont organisées les mois précédant la soirée, ce sont ces moments de partage et     
de convivialité qui ont engendré une belle soirée et une fierté commune. 
 

Objectifs  

 

- Permettre à chacun de se retrouver autour d'un projet commun, d'échanger des 
idées et de reprendre goût à faire des préparatifs festifs 
- Engendrer la création d'un groupe autonome et favoriser une cohésion de 
groupe durable. 
- Faire émerger/perdurer un lien social. 
 

Public Ouvert à tous  

Moyens 

Humains 

Référente familles 
Bénévoles 
Participants 

Matériels * Centre Social le Kiosque 

Financiers 
Poste référente familles (CAF-Département) 
Subvention de la Fondation de France 

Synthèse de 
l’évaluation 

 

Pour encourager les personnes dans leur prise de responsabilité et renforcer 
l’autonomie du groupe, la référente familles se met parfois en recul pour ne pas 
occuper une place trop importante et continuer de promouvoir la place des personnes 
comme centrale.  
 

Le projet « Réveillonnons ensemble », un réveillon solidaire mis en place par un groupe 
de personnes participant aux ateliers cuisine. La référente familles a soutenu leur envie 
par une demande de subvention à la fondation de France. Les personnes motrices du 
projet ont pu expliquer leur souhait de créer cet événement lors d’un entretien avec 
une bénévole de la fondation, accompagnées par la référente familles. 
 

Le groupe de personnes est hétérogène, par l’âge, la situation sociale, le lieu de 
résidence, les origines et les savoir-faire. Toutes ces différences participent à la richesse 
du groupe.  
 

Le réveillon a eu lieu vendredi 21 décembre, veille de vacances scolaires après de 
nombreuses heures de réunions et de préparation. Cet événement est un grand succès 
qui a clôturé l’année 2018 dans la convivialité, la bonne humeur, l’estime et le 
dépassement de soi. 
 

Quelques chiffres :  
- 5 réunions  
- 30 personnes présentes dont 10 co-organisateurs/trices 

 

 
La place des 

habitants 
 

 
Perspectives 

* Soutenir les projets des habitants et continuer de promouvoir leur place 
d’acteur(trice) 
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Ateliers parents enfants et sorties familles 

Présentation 

 

Les ateliers parents-enfants et les sorties ont lieu pendant les vacances scolaires sous 
diverses formes : ateliers manuels et créatifs, ateliers cuisine, loisirs et jeux, sorties 
culturelle et sportive, visites… Ils répondent à un besoin ou à une demande directe des 
familles. Ce sont des temps de rencontre et de partage en famille et entre familles. Les 
ateliers sont encadrés par la référente familles ce qui permet d’aborder des questions 
d’éducation et de vie familiale. 
 

Objectifs  

- Renforcer les liens familiaux et sociaux ; 
- Soutenir les parents dans leur rôle éducatif ; 
- Organiser et favoriser des temps permettant de vivre des expériences familiales hors 
du quotidien 

Public Ouvert à tous  

Moyens 

Humains 
Référente familles   
Bénévoles 

Matériels 
* Centre Social le Kiosque 
* Minibus / Matériel d’activités… 
 

Financiers 
Poste référente familles (CAF-Département) 
Actions d’autofinancement 

Synthèse de 
l’évaluation 

 
Janvier :  
Soirée jeux de société et galette des rois : 5 Adultes et 4 enfants 
 

Février :  
Soirée The Group’ à Cendras : 13 adultes 
Création d’attrapes rêves en inter-centre : 12 adultes et 5 enfants  
 

Mars :  
Créations pour les 20ans du Kiosque + repas partagé : 17 adultes et 1 enfant 
 

Avril :  
Journée camarguaise avec la fédération des Centres Sociaux : 5 adultes et 3 enfants 
Origami en inter-centre : 5 adultes et 4 enfants  
Village des enfants en inter-centre : 8 adultes et 9 enfants  
Jeux de société en inter-centre : 2 adultes 
Saint Guilhem le Désert en inter-centre : 12 adultes et 5 enfants  
Journée Romaine : 8 adultes et 2 enfants 
 

Mai : 
Création pour les 20ans du Kiosque :15 adultes et 3 enfants  
 

Juillet : 
Aiguillon d’art de Lussan en inter-centre : 3 adultes 
Jardin arboretum en inter-centre : 4 adultes et 2 enfants  
Peinture sur galet : 4 adultes et 2 enfants  
Parc Amazonia en inter-centre avec Salindres et Cendras : 8 adultes et 4 enfants  
Soirée The Group’ : 9 adultes  
Baignade plan d’eau : 3 adultes  
 

Octobre :  
Visite de la maison rouge : 4 adultes et 1 enfant 
 

Décembre :  
Réveillon solidaire 30 adultes  
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SECTEUR  
Animation globale 

 
 
 

Les objectifs généraux : 
 Développer et animer la vie associative et sociale sur le territoire 
 Valoriser et renforcer les liens entre les acteurs du territoire 
 Apporter un soutien technique et logistique aux associations locales 
 Valoriser l’engagement des bénévoles 
 

Les chiffres clés : 
- 48 personnes bénévoles 
- Une moyenne de 1,57 activité par 

personne bénévole 
- 3964 heures soit 2,47 ETP 

 
 

 
 

37% 

19% 

29% 

15% 

Répartition des bénévoles par âge 

- 55 ans 

55-59 ans 

60-69 ans 

70-79 ans 

17 

4 
1 1 

35 

19 

Répartition des bénévoles par activité 

Accompagnement scolaire 

Friperie 

Informatique 

Eveil psychomoteur 

Evenementiels 

Membres des instances (CA/bureau) 
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Les 20 ans du Kiosque « fête en familles » 

Présentation 

 

A l’occasion des 20 ans de l’association, le Centre social a proposé d’organiser une 
après-midi kermesse et une soirée dansante le samedi 26 mai 2018 à l’Espace Nelson 
Mandela à Saint Julien les Rosiers. Une commission, ouverte à tous, permet de 
construire et organiser le projet. La journée sera ouverte à tous (enfants, jeunes, 
familles, associations et partenaires) et se déroulera en trois temps :  
 

1er temps (15H-18H) : Après-midi kermesse et spectacle  
Stands kermesse (maquillage, jeux, concours), ateliers découverte des activités du 
Centre social et spectacle de danse (danse latino, hip hop). Buvette et petite 
restauration sur place. 
 

2ème temps (18H-19H30) : Témoignages et remerciements 
Présentation d’un petit film vidéo témoignages et souvenirs « d’anciens » du Centre 
social. Temps de remerciement de nos partenaires, de nos financeurs et des équipes 
du Centre social et invitation au pot de l’amitié. 
 

3ème temps (20H-3H) : Repas et soirée dansante 
Le repas sera sur inscription. Le Centre social envisage de faire venir un groupe 
musical avant de proposer la soirée dansante.  
 

Objectifs  

- Favoriser les échanges, le partage entres familles autour d’une journée festive ; 
- Contribuer au développement de l’animation de la vie sociale sur le territoire et 
renforcer la solidarité ; 
- Favoriser la mixité et promouvoir les liens intergénérationnels ; 
- Fêter les vingt ans d’existence du Kiosque 

Public Ouvert à tous (habitants, bénévoles, familles, partenaires, associations) 

Moyens 

Humains 
- Les bénévoles et les salariés du Centre Social 
- Les partenaires du Centre social et les associations locales 
- Intervenant extérieur : groupe musical, traiteur solidaire 

Matériels 

-Mise à disposition de l’Espace Nelson Mandela par la Municipalité 
- Divers matériels pour les stands et les activités kermesse 
- Achats de fournitures, alimentation et boissons pour la buvette de 
l’après-midi, le verre de l’amitié et le repas du soir.  
- Location de matériel (éclairage spot…) 

Financiers 
Subvention exceptionnelle Mairie de Saint Julien les Rosiers 
Alès Agglomération contrat de ville 

Synthèse de 
l’évaluation 

 

L’ensemble de la manifestation s’est bien déroulé et le centre social a pu compter sur 
la présence de nombreuses familles, adhérentes ou non, d’associations ou encore de 
représentants institutionnels pour fêter ses 20 ans d’existence. La manifestation a été 
l’occasion de rencontrer de nouveaux habitants du territoire. 
 

Le kiosque remercie toutes les personnes qui ont concouru à la réussite de cet 
évènement : les bénévoles, les salariés, Jimmy Danse Latino Fitness, l’ASCL avec sa 
représentation théâtrale, le traiteur solidaire, le groupe « Les merguez éclatées »… 
 

 
La place des 

habitants 
 

 
Perspectives 

* Maintenir une journée festive à destination des familles 
* Prochaine étape : les 30 ans du Kiosque 
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Soutien à la vie associative et territoriale 

Présentation 

 
 

 Aide logistique aux associations 
Le Centre Social le Kiosque continue de proposer un accompagnement et une aide 
logistique aux associations : accueil, écoute, accompagnement, orientation vers des 
structures accompagnantes en fonction des projets. 
Des entretiens individuels et/ou des séances de travail peuvent être mis en place pour 
aider à la création et/ou au développement de projet, aider à la création de support 
de communication.  
 

 Prêt de matériels associatif 
Le Centre Social le Kiosque met à disposition des associations adhérentes du matériel 
sur réservation (minibus, matériels de sonorisation, vaisselles diverses, petit 
électroménager…).  
 

 Forum des Associations de Saint Martin de Valgalgues 
En 2018, le Centre Social le Kiosque a participé au forum des associations de St Martin 
de Valgalgues. 
 

 Relais d’information 
Le Centre Social relaye les informations diffusées par les associations (affichage, 
mailing, communication orale…). 
 

 Reprographie 
 

 Formation des bénévoles 

 

Objectifs  

- Développer et animer la vie associative et sociale sur le territoire 
- Valoriser et renforcer les liens entre les acteurs du territoire 
- Apporter un soutien technique aux associations 

Public Ouvert à tous  

Moyens 

Humains 
Equipe professionnelle 
Equipe bénévoles 

Matériels 
* Locaux : Centre social le kiosque / club house à St Martin de Valgalgues 
*Moyens : Matériels informatiques, photocopieur, minibus, divers outils 

Financiers 
Caisse d’Allocation Familiale du Gard, Département du Gard et 
subvention de la Mairie de St julien les rosiers  

Synthèse de 
l’évaluation 

 

 
Quelques chiffres : 
 
En 2018, 24 associations sont adhérentes au Kiosque. Le Centre Social a également de 
nombreux partenaires institutionnels. 
 
48 bénévoles s’investissent quotidiennement dans les activités du Centre social 

 
 
 

Perspectives 
 
 

 
*Renforcer le soutien à la vie associative sur le territoire de St Martin de Valgalgues et 
la connaissance des associations du territoire 
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Formations 

Présentation 

 

Le Centre social concourt à la formation continue des équipes professionnelles et 
bénévoles.  
 

Plusieurs formations ont eu lieu en 2018 : 

 

 3 salariés et 1 bénévole ont participé à la formation collective « Faire Emerger 
des Actions à Visée Emancipatrice » FAVE dispensée par la Fédération 
Régionale des Centres Sociaux. La formation a permis aux participants de 
renforcer leurs savoirs, savoir-faire et d’outiller les participants pour 
développer le pouvoir d’agir des habitants.  
Devant sa réussite, une session sera réitérée pour les bénévoles en 2019 

 

 4 administrateurs ont participé à la formation « Fonctions et responsabilités 
de l’administrateur » en partenariat avec le centre social de Salindres et de 
Cendras. La formation a été animée par la Fédération Régionale des Centres 
Sociaux pour mieux situer son champ d’action et ses responsabilités 
d’administrateurs. Cette formation est conçue spécifiquement pour les 
bénévoles et offre des temps riches de débat et de réflexion. 

 

 Continuité de la formation CAFERUIS (mai 2017-mars 2019) à l’IRTS-IFOCAS de 
Montpellier de la directrice Alice 
 

 Formation BPJEPS APT : Arnaud Huprelle à participer à la formation BPJEPS 
Activité Physique pour Tous (APT) dispensé par le MUC à Nîmes. 

Objectifs 

- Concourir à la formation continue des salariés et des bénévoles 
- Permettre la montée en compétences et l’acquisition de savoir-faire 
- Valoriser et renforcer les liens entre les acteurs du territoire 

Public Equipe salarié et bénévole 

 
Perspectives 

*Reprogrammer un cycle de formation FAVE avec l’équipe bénévole sur 2019  
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Animations culturelles 

Présentation 

 

Chaque année, le Centre Social le Kiosque participe ou organise diverses manifestations 
culturelles sur les territoires : 

- Forum des associations de St Martin de Valgalgues et « Camont en fête » 
- Le loto des jeunes  
- La soirée chorale  
- Soirée « les voix solidaires » 
- Les 20 ans du kiosque et la « fête en familles » 
- La fête de la musique en partenariat avec l’Office Municipal de la Culture (OMC) 

à St Julien les rosiers 
- Le concert d’Alee en partenariat avec Melting pop 

Objectifs  

- Créer une dynamique sur les territoires en proposant plusieurs formes d’interventions 
et d’animation 
- Favoriser la cohésion sociale et le mieux vivre ensemble à travers les rencontres et le 
partage 
- Favoriser la mixité et promouvoir nos différences 

Public Ouvert à tous  

Moyens 

Humains 

 
Equipe professionnelle et équipe bénévoles 
Partenaires et associations locales 
 

Matériels 

* Locaux : Mise à disposition des salles et des espaces publics en fonction 
des demandes à St Julien les Rosiers et St Martin de Valgalgues 
* Matériels pédagogiques, équipements du Centre social, minibus, outils 
informatique, matériels associatifs…  

Financiers 
Caisse d’Allocation Familiale du Gard, Département du Gard et subvention 
de la Mairie de St julien les rosiers  
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Annexes 
 
 

 

 
Articles de presse 
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Centre social et Culturel le Kiosque, 16 place de l’église 30340 Saint Julien les Rosiers  

Club house, 30520 Saint Martin de Valgalgues  

Tel : 04 66 86 52 06 – cslekiosque@free.fr  

 

 

 

 

 

 

  

 

 
 

mailto:cslekiosque@free.fr

